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OGGETTO: Parere sulla proposta di deliberazione della Giunta Comunale in data 14 dicembre 2020
concernente "Approvazione Piano Triennale del fabbisogno del personale e dotazione organica 2021/2023"

L'anno duemilaventi, il giorno quattordici del mese di dicembre, I'Organo di Revisione Economico-
Finanziaria esprime il proprio parere in merito alla proposta di deliberazione della Giunta Comunale in data
14 dicembre 2020 concernente "Approvazione Piano Triennale del fabbisogno del personale e dotazione

organica2021/2023"
Viste le norme che regolano la materia richiamate dal provwwedimento d_ella Giunta Comunale;

Considerato che:

- 'art.19, comma 8, della L.28/12/2011 n.448 prevede che, a decorrere dall'anno 2002, gli Organi di
Revisione Contabile degli Enti Locali accertino che i documenti di programmazione del fabbisogno
del personale siano improntati al rispetto del principio di riduzione complessiva della spesa di cui -
all'art.39 della legge 27 dicembre 1997 n.449 e successive modificazioni.

- L'art.3, comma 120 bis, del D.L. n.90/2014, convertito dalla legge n.114/2014, prevede che il
rispetto degli adempimenti e delle prescrizioni in materia di assunzioni e di spesa di personale,
come disciplinati dall'art.3 del D.L. n. 90/2014, nonché delle prescrizioni di cui al comma 4 dell'art.
11 del medesimo decreto, debbano essere certificati dal Revisore dei Conti nella relazione di
accompagnamento alla delibera di approvazione del Bilancio annuale dell'ente;

Richiamato altresi I'art. 6 del D.Lgs; n. 165/2001 che disciplina la ridefinizione degli uffici e delle dotazioni
organiche, in coerenza con la programmazione triennale del fabbisogno di personale, da effettuarsi -
periodicamente e comunque a scadenza triennale, nonché ove risulti necessario a seguito di riordino,

funzione, trasformazione o trasferimento di funzioni;

Visto il parere di regolarita tecnica e contabile, espresso ai sensi dell'art. 49, comma 1, del D.Lvo n.
267/2000 dai responsabili dei servizi interessati, riportati nel foglio allegato_quale parte integrante e

sostanziale della deliberazione della Giunta Comunale;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il vigente Regolamento com una.le di contabilita;
ESPRIME

parere FAVOREVOLE in ordine alla deliberazione della Giunta Comunale concernente Approvazione Piano
Triennale del fabbisogno del personale e dotazione grgafigER921/2023"

Letto, approvato e sottoscritto.

20122 MILANO — Corso Vittorio Emanuele Il, 30— Solo con appuntamer
Cod. Fise. VLU MSM 59101 G942I — Part. IVA 01881550122 — e~mail: mvuolo@studiovuolo.it



